附件6：

2012年黑龙江省高等教育教学改革立项

高教综合改革试点专项项目项目指南

本立项指南主要依据我省高教综合改革试点重点工作任务制定，所列题目均为选题的最大涵义，是某一方面内容的大方向，而不是具体的项目名称。申请者可参考本项目指南，进行具体的立项选择，也可结合学校和个人的实际情况，在指南范围以外自行确定申报题目。
（一）深化高等教育管理体制改革

1.特色应用型本科院校建设的研究与实践（可结合校情从多个角度进行研究）

2.黑龙江省骨干高职院校建设的研究与实践（可结合校情从多个角度进行研究）

3.有特色高水平民办院校建设的研究与实践（可结合校情从多个角度进行研究）

4.高校二级学院改革试点实践（要求落实到具体学院）

5.黑龙江省高等教育专家咨询服务体系研究

6.黑龙江省高等教育教学质量年报研究

7.黑龙江省高等教育教学质量数据平台建设

8.高等教育评价国际化和专业认证（评估）的研究与实践

9.校本教学质量保障体系研究与实践（要求结合校情）

10.黑龙江省高等院校本科公共课程专项评估指标体系研究（分课程申报，主要有大学物理、计算机基础、两课、大学语文等）

11.黑龙江省高等院校本科毕业论文（设计）抽检质量标准研究

（二）创新人才培养模式
12.卓越农林人才教育培养计划研究与实践
13.卓越法律人才教育培养计划研究与实践

14.卓越医学人才教育培养计划研究与实践
15.卓越教师教育培养计划研究与实践
16.卓越会计师教育培养计划研究与实践

17.拔尖学生培养模式研究

18.大学生创新创业训练项目支持计划
19.大学生创新创业课程体系研究

20.高职高专院校高端技能型人才培养模式研究

21.大学生自主学习模式及配套机制研究

22.启发式、探究式、讨论式、参与式等教学方法改革的研究与实践（鼓励教师以某课程为例进行研究）
23.多样化考试方法改革

24.校企深度合作办学机制研究

（三）专业建设研究
25.专业综合改革试点难点及对策研究

26.专业设置与区域产业结构契合问题研究
27.高校毕业生就业和我省重点产业人才供需年度报告制度研究

28.专业预警与退出机制研究
29.专业类教学质量标准（要求具体到专业，同时要与具有较高影响力的行业企业共同研究）

30.医科、工科等本科专业认证标准研究

31.战略性新兴产业相关专业（或人才培养体系）的建设与实践（要求具体到产业和专业）

32.分类实践教学标准研究（可自选某类专业）

33.强化高校实践育人环节的研究与实践（实验室、实验教学示范中心、实践教学基地建设，提高毕业论文（设计）质量等）

（四）落地人才培养
34.我省经济社会发展紧缺人才培养研究（明确到某类人才）

35.软件学院建设模式研究

36.师范生农村顶岗支教工作研究
（五）高水平教师队伍建设

37.高校教师教学发展中心建设研究

38.教师教学质量表彰奖励制度体系研究
39.教授上本科生课保障机制研究
40.高校校本师资培训体系建设研究（结合校情）
41.高校教学管理人员培养培训体系研究

42.高校教师网络培训系统建设

（六）提升高等教育国际化水平

43.中外高等教育交流与合作办学的研究与实践

44.中外高校教学思想、人才培养模式、教学模式、教学方法比较与借鉴研究
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